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ANEXO No. 11A 

PARA ACREDITACIÓN DE EMPRENDIMIENTOS  
Y EMPRESAS DE MUJERES 

 
Opción 2. 

 
Bogotá D.C, Febrero 16 de 2023. 
 
Señores: 
CANAL CAPITAL 
Bogotá D.C. 
 
 

Estimados señores: 
 
 
Los suscritos, INGRID MARGARITA PINILLA ROCHA, identificada con la cédula de ciudadanía 
número 51.740.081 de Bogotá, en calidad de representante legal de COMPAÑÍA COLOMBIANA DE 
SERVICIOS TEMPORALES SAS 3 COLTEMP SAS con NIT 830.059.650-3, y JORGE ALEXANDER 
LAGUNA RAMOS, identificado con cédula de ciudadanía No. 79.944.757, y con tarjeta profesional 
número 119536 3 T de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condición de Revisor Fiscal 
de COMPAÑÍA COLOMBIANA DE SERVICIOS TEMPORALES S.AS 3 COLTEMP S.A.S identificada 
con NIT 830.059.650-3, declaramos bajo la gravedad del juramento y certificamos que los cargos de 
nivel directivo de la compañía son ejercidos al 100% por mujeres y éstas han estado vinculadas 
laboralmente a la empresa durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de 
Selección en el mismo cargo u otro del mismo nivel., así: 
 
 

 
Cargos de Nivel Directivo* Número de mujeres que 

ocupan tales cargos 
Porcentaje 

2 2 100% 

 
 

IDENTIFICACIÓN NOMBRE  CARGO 
FECHA DE 
INGRESO 

51.740.081 INGRID MARGARITA PINILLA 
ROCHA 

GERENTE GENERAL 3 
REPRESENTANTE LEGAL 

02-12-2011 

51.842.679 CLEOFE PATRICIA TENORIO AUDITOR NACIONAL 28-11-2011 
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Para la acreditación de lo aquí dispuesto, nos permitimos relacionar copia del documento de 
identificación, certificación laboral con funciones o contrato laboral, certificado de aportes a seguridad 
social del último año en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.  
 
Anexamos los siguientes soportes: 
 

- Copia de la cédula 
- Certificación laboral con funciones 
- Pagos de seguridad social del último año (12 meses). 

 
 
Firmado en la ciudad de Bogotá a los 16 días del mes de febrero de 2023. 
 
 
*Se entenderá como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están relacionadas con la dirección de áreas misionales de la empresa y la toma de 
decisiones a nivel estratégico. En este sentido, serán cargos de nivel directivo los que dentro de la organización de la empresa se encuentran ubicados en un 

nivel de mando o los que por su jerarquía desempeñan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.  

 
 
Atentamente, 
 
 
 
 
INGRID MARGARITA PINILLA ROCHA  JORGE ALEXANDER LAGUNA RAMOS 
C.C. 51.740.081 de Bogotá.    C.C. 79.944.757 
Representante Legal    Revisor Fiscal 
COLTEMP SAS     COLTEMP SAS 
NIT 830.059.650-3     T.P.: 119536 3 T 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 





 

 

 

 

 

 

 



Se certifica que INGRID MARGARITA PINILLA ROCHA identificado(a) con CC 51740081 realizó los siguientes 
aportes al Sistema de Seguridad Social:

COLTEMP NI 830059650

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2023-01 2023-02 1910957072 9446643845 E 2023-02-10       X           

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

ARL COLPATRIA ARP 30 2.436% $10,556,000 $257,200

CCF COLSUBSIDIO 30 4% $10,556,000 $422,300

EPS SANITAS 30 12.5% $10,556,000 $1,319,500

PARAFISCALES
INSTITUTO COLOMBIANO 
DE BIENESTAR FAMILIAR

30 3% $10,556,000 $316,700

PARAFISCALES SENA 30 2% $10,556,000 $211,200

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2022-12 2023-01 1837332186 9444693602 E 2022-12-29                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

ARL COLPATRIA ARP 30 2.436% $9,100,000 $221,700

CCF COLSUBSIDIO 30 4% $2,426,667 $97,100

EPS SANITAS 30 4% $9,100,000 $364,000

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2022-11 2022-12 1811280776 9443710298 E 2022-12-14                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

ARL COLPATRIA ARP 30 2.436% $9,100,000 $221,700

CCF COLSUBSIDIO 30 4% $2,123,334 $85,000

EPS SANITAS 30 4% $9,100,000 $364,000

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2022-10 2022-11 1757124278 9442415711 E 2022-11-15                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

ARL COLPATRIA ARP 30 2.436% $9,100,000 $221,700

CCF COLSUBSIDIO 30 4% $9,100,000 $364,000

EPS SANITAS 30 12.5% $9,100,000 $1,137,500

PARAFISCALES
INSTITUTO COLOMBIANO 
DE BIENESTAR FAMILIAR

30 3% $9,100,000 $273,000

PARAFISCALES SENA 30 2% $9,100,000 $182,000
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COLTEMP NI 830059650

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2022-09 2022-10 1704004239 9441137703 E 2022-10-13                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

ARL COLPATRIA ARP 30 2.436% $9,100,000 $221,700

CCF COLSUBSIDIO 30 4% $9,100,000 $364,000

EPS SANITAS 30 12.5% $9,100,000 $1,137,500

PARAFISCALES
INSTITUTO COLOMBIANO 
DE BIENESTAR FAMILIAR

30 3% $9,100,000 $273,000

PARAFISCALES SENA 30 2% $9,100,000 $182,000

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2022-08 2022-09 1651563537 9439693649 E 2022-09-13                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

ARL COLPATRIA ARP 30 2.436% $9,100,000 $221,700

CCF COLSUBSIDIO 30 4% $9,100,000 $364,000

EPS SANITAS 30 12.5% $9,100,000 $1,137,500

PARAFISCALES
INSTITUTO COLOMBIANO 
DE BIENESTAR FAMILIAR

30 3% $9,100,000 $273,000

PARAFISCALES SENA 30 2% $9,100,000 $182,000

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2022-07 2022-08 1598671032 9438446938 E 2022-08-11                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

ARL COLPATRIA ARP 30 2.436% $9,100,000 $221,700

CCF COLSUBSIDIO 30 4% $9,100,000 $364,000

EPS SANITAS 30 12.5% $9,100,000 $1,137,500

PARAFISCALES
INSTITUTO COLOMBIANO 
DE BIENESTAR FAMILIAR

30 3% $9,100,000 $273,000

PARAFISCALES SENA 30 2% $9,100,000 $182,000

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2022-06 2022-07 1549710236 9437039984 E 2022-07-12                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

ARL COLPATRIA ARP 30 2.436% $9,100,000 $221,700

CCF COLSUBSIDIO 30 4% $9,100,000 $364,000

EPS SANITAS 30 12.5% $9,100,000 $1,137,500

PARAFISCALES
INSTITUTO COLOMBIANO 
DE BIENESTAR FAMILIAR

30 3% $9,100,000 $273,000

PARAFISCALES SENA 30 2% $9,100,000 $182,000
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COLTEMP NI 830059650

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2022-05 2022-06 1505160900 9435745394 E 2022-06-15                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

ARL COLPATRIA ARP 30 2.436% $9,100,000 $221,700

CCF COLSUBSIDIO 30 4% $9,100,000 $364,000

EPS SANITAS 30 12.5% $9,100,000 $1,137,500

PARAFISCALES
INSTITUTO COLOMBIANO 
DE BIENESTAR FAMILIAR

30 3% $9,100,000 $273,000

PARAFISCALES SENA 30 2% $9,100,000 $182,000

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2022-04 2022-05 1455171422 9434494595 E 2022-05-12                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

ARL COLPATRIA ARP 30 2.436% $9,100,000 $221,700

CCF COLSUBSIDIO 30 4% $9,100,000 $364,000

EPS SANITAS 30 12.5% $9,100,000 $1,137,500

PARAFISCALES
INSTITUTO COLOMBIANO 
DE BIENESTAR FAMILIAR

30 3% $9,100,000 $273,000

PARAFISCALES SENA 30 2% $9,100,000 $182,000

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2022-03 2022-04 1410108740 9433307988 E 2022-04-12         X    X     

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

ARL COLPATRIA ARP 9 2.436% $9,403,333 $229,100

ARL COLPATRIA ARP 21 0% $6,673,333 $0

CCF COLSUBSIDIO 9 4% $9,706,666 $388,300

CCF COLSUBSIDIO 21 4% $6,370,000 $254,800

EPS SANITAS 9 12.5% $9,403,333 $1,175,500

EPS SANITAS 21 12.5% $6,673,333 $834,200

PARAFISCALES
INSTITUTO COLOMBIANO 
DE BIENESTAR FAMILIAR

9 3% $9,706,666 $291,200

PARAFISCALES
INSTITUTO COLOMBIANO 
DE BIENESTAR FAMILIAR

21 3% $6,370,000 $191,100

PARAFISCALES SENA 9 2% $9,706,666 $194,200

PARAFISCALES SENA 21 2% $6,370,000 $127,400
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COLTEMP NI 830059650

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2022-02 2022-03 1362587270 9431882259 E 2022-03-10                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

ARL COLPATRIA ARP 30 2.436% $9,100,000 $221,700

CCF COLSUBSIDIO 30 4% $9,100,000 $364,000

EPS SANITAS 30 12.5% $9,100,000 $1,137,500

PARAFISCALES
INSTITUTO COLOMBIANO 
DE BIENESTAR FAMILIAR

30 3% $9,100,000 $273,000

PARAFISCALES SENA 30 2% $9,100,000 $182,000

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2022-01 2022-02 1322859020 9430508578 E 2022-02-11       X  X    X     

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

ARL COLPATRIA ARP 4 2.436% $8,190,000 $199,600

ARL COLPATRIA ARP 25 0% $11,942,069 $0

ARL COLPATRIA ARP 1 0% $304,792 $0

CCF COLSUBSIDIO 4 4% $8,190,000 $327,600

CCF COLSUBSIDIO 25 4% $7,583,334 $303,400

CCF COLSUBSIDIO 1 4% $303,333 $12,200

EPS SANITAS 4 12.5% $8,190,000 $1,023,800

EPS SANITAS 25 12.5% $11,942,069 $1,492,800

EPS SANITAS 1 12.5% $304,792 $38,100

PARAFISCALES
INSTITUTO COLOMBIANO 
DE BIENESTAR FAMILIAR

4 3% $8,190,000 $245,700

PARAFISCALES
INSTITUTO COLOMBIANO 
DE BIENESTAR FAMILIAR

25 3% $7,583,334 $227,600

PARAFISCALES
INSTITUTO COLOMBIANO 
DE BIENESTAR FAMILIAR

1 3% $303,333 $9,100

PARAFISCALES SENA 4 2% $8,190,000 $163,800

PARAFISCALES SENA 25 2% $7,583,334 $151,700

PARAFISCALES SENA 1 2% $303,333 $6,100

Este certificado se expide el día 2023-02-16 a las 08:22.
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Se certifica que CLEOFE PATRICIA TENORIO  identificado(a) con CC 51842679 realizó los siguientes aportes al 
Sistema de Seguridad Social:

COLTEMP NI 830059650

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2023-01 2023-02 1910957072 9446643845 E 2023-02-10                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP PROTECCION 30 16% $3,663,000 $586,100

ARL COLPATRIA ARP 30 0.522% $3,663,000 $19,200

CCF COLSUBSIDIO 30 4% $3,663,000 $146,600

EPS COMPENSAR 30 4% $3,663,000 $146,600

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2022-12 2023-01 1837332186 9444693602 E 2022-12-29                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP PROTECCION 30 16% $3,663,000 $586,100

ARL COLPATRIA ARP 30 0.522% $3,663,000 $19,200

CCF COLSUBSIDIO 30 4% $3,663,000 $146,600

EPS COMPENSAR 30 4% $3,663,000 $146,600

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2022-11 2022-12 1811280776 9443710298 E 2022-12-14                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP PROTECCION 30 16% $3,663,000 $586,100

ARL COLPATRIA ARP 30 0.522% $3,663,000 $19,200

CCF COLSUBSIDIO 30 4% $3,663,000 $146,600

EPS COMPENSAR 30 4% $3,663,000 $146,600

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2022-10 2022-11 1757124278 9442415711 E 2022-11-15                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP PROTECCION 30 16% $3,663,000 $586,100

ARL COLPATRIA ARP 30 0.522% $3,663,000 $19,200

CCF COLSUBSIDIO 30 4% $3,663,000 $146,600

EPS COMPENSAR 30 4% $3,663,000 $146,600
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COLTEMP NI 830059650

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2022-09 2022-10 1704004239 9441137703 E 2022-10-13                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP PROTECCION 30 16% $3,663,000 $586,100

ARL COLPATRIA ARP 30 0.522% $3,663,000 $19,200

CCF COLSUBSIDIO 30 4% $3,663,000 $146,600

EPS COMPENSAR 30 4% $3,663,000 $146,600

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2022-08 2022-09 1651563537 9439693649 E 2022-09-13                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP PROTECCION 30 16% $3,663,000 $586,100

ARL COLPATRIA ARP 30 0.522% $3,663,000 $19,200

CCF COLSUBSIDIO 30 4% $3,663,000 $146,600

EPS COMPENSAR 30 4% $3,663,000 $146,600

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2022-07 2022-08 1598671032 9438446938 E 2022-08-11         X    X     

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP PROTECCION 13 16% $2,808,300 $449,400

AFP PROTECCION 17 16% $2,075,700 $332,200

AFP
FONDO DE SOLIDARIDAD 

PENSIONAL
13  $2,808,300 $14,100

AFP
FONDO DE SOLIDARIDAD 

PENSIONAL
17  $2,075,700 $10,400

AFP
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

13  $2,808,300 $14,100

AFP
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

17  $2,075,700 $10,400

ARL COLPATRIA ARP 13 0.522% $2,808,300 $14,700

ARL COLPATRIA ARP 17 0% $2,075,700 $0

CCF COLSUBSIDIO 13 4% $2,808,300 $112,400

CCF COLSUBSIDIO 17 4% $2,075,700 $83,100

EPS COMPENSAR 13 4% $2,808,300 $112,400

EPS COMPENSAR 17 4% $2,075,700 $83,100
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COLTEMP NI 830059650

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2022-06 2022-07 1549710236 9437039984 E 2022-07-12                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP PROTECCION 30 16% $3,663,000 $586,100

ARL COLPATRIA ARP 30 0.522% $3,663,000 $19,200

CCF COLSUBSIDIO 30 4% $3,663,000 $146,600

EPS COMPENSAR 30 4% $3,663,000 $146,600

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2022-05 2022-06 1505160900 9435745394 E 2022-06-15                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP PROTECCION 30 16% $3,663,000 $586,100

ARL COLPATRIA ARP 30 0.522% $3,663,000 $19,200

CCF COLSUBSIDIO 30 4% $3,663,000 $146,600

EPS COMPENSAR 30 4% $3,663,000 $146,600

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2022-04 2022-05 1455171422 9434494595 E 2022-05-12                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP PROTECCION 30 16% $3,663,000 $586,100

ARL COLPATRIA ARP 30 0.522% $3,663,000 $19,200

CCF COLSUBSIDIO 30 4% $3,663,000 $146,600

EPS COMPENSAR 30 4% $3,663,000 $146,600

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2022-03 2022-04 1410108740 9433307988 E 2022-04-12                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP PROTECCION 30 16% $3,663,000 $586,100

ARL COLPATRIA ARP 30 0.522% $3,663,000 $19,200

CCF COLSUBSIDIO 30 4% $3,663,000 $146,600

EPS COMPENSAR 30 4% $3,663,000 $146,600

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2022-02 2022-03 1362587270 9431882259 E 2022-03-10                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP PROTECCION 30 16% $3,663,000 $586,100
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COLTEMP NI 830059650

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2022-02 2022-03 1362587270 9431882259 E 2022-03-10                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

ARL COLPATRIA ARP 30 0.522% $3,663,000 $19,200

CCF COLSUBSIDIO 30 4% $3,663,000 $146,600

EPS COMPENSAR 30 4% $3,663,000 $146,600

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2022-01 2022-02 1322859020 9430508578 E 2022-02-11             X     

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP PROTECCION 23 16% $2,658,538 $425,400

AFP PROTECCION 7 16% $809,120 $129,500

ARL COLPATRIA ARP 23 0.522% $2,658,538 $13,900

ARL COLPATRIA ARP 7 0% $809,120 $0

CCF COLSUBSIDIO 23 4% $2,658,538 $106,400

CCF COLSUBSIDIO 7 4% $809,120 $32,400

EPS COMPENSAR 23 4% $2,658,538 $106,400

EPS COMPENSAR 7 4% $809,120 $32,400

Este certificado se expide el día 2023-02-16 a las 08:23.
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Nit. 830.059.650-3 

 

Bogotá D.C. 16 de febrero de 2023 
 
 

CERTIFICAMOS 
 

Que el (la) Sr(a) INGRID MARGARITA PINILLA ROCHA, Identificado(a) con cedula de 
ciudadanía Nº 51740081 de Bogotá. labora en nuestra compañía con un contrato a término 
INDEFINIDO. Bajo las siguientes condiciones laborales 

 

Fecha de Ingreso: 02 de Diciembre de 2011 
Fecha de Retiro: Actualmente 
Cargo: Gerente General 

 
Funciones: 

 

: 
1. Realizar y/o Coordinar todas las actividades descritas para los procesos de Selección, Contratacion, 
Bienestar y Formación. 
2. Coordinar y ejecutar los procesos de selección ( uno o masivo) lo cual involucra reclutamiento, pre- 
selección y selección de personal. 
3. Realizar, coordinar y ejecutar los procesos de contratación. 
3. Identificar las necesidades de capacitación para el mejoramiento continuo de los colabores. 
4. Desarrollar y líderar los planes de bienestar y formación de los trabajadores indepentiente de su tipo 
de contrato a nivel nacional, adicionalmente programar y ejecutar las actividades de Bienestar y 
Formación. 
5. Desarrollar el debido procedimiento para notificación de las terminaciones de Contrato laboral de los 
Trabajadores en misión y realizar las prórrogas y pre avisos que apliquen. 
5. Realizar y/o Coordinar los procesos disciplinarios a nivel interno y externo, y procesos de terminación 
de contrato. 
6. Realizar y enviar las cartas de Terminación de Contrato y demás documentos de los Trabajadores a 
nivel nacional. 
7. Mantener el recurso humano competente y realizar evaluación de periodo de prueba ( 2 meses), y/o 
desempeño anualmente , identificando las necesidades de formación en cada empleado y/o Área que 
lo requiera. (al interior de la organización), cuando aplique se deberá realizar apoyo a clientes externos. 
8. Realizar el reporte de novedades como: Ausentismos, Retiros e Incapacidades del personal activo 
asignado a nivel nacional (Cliente interno / externo). 
9. Generar apoyo en la programación, y ejecución del cronograma de las actividades de las personas a 
cargo y/o quien lo requiera. 
10. Bridar respuesta a todos los requerimientos de los colaboradores (derechos de petición, tutelas, 
embargos, entre otros) con apoyo y orientación del area jurídica. 
11. Realizar seguimiento a los casos de estabilidad laboral reforzada como lo son ( reubicaciones, 
casos médicos, personal con contrato laboral mayor a un año) generando apoyo al area de seguridad 
y salud en trabajo. 
12. Mantener, supervisar, y garantizar el cumplimiento de la implementación y sostenimiento del SGC 
en lo que respecta el proceso de gestión humana ( Actualización documental, SNC, reporte de 
indicadores, análisis de riesgos, implementacikón de oportunidades de mejora, y los que se requieren). 
12. Generar y ejecutar auditorías de control interno a nómina y seguridad social. 
13. Realizar seguimiento al estado de cartera de los clientes previo a inciar un proceso de contratación 
de manera conjunta con tesorería. 
14. Supervisar al personal para velar por su seguridad e imagen corporativa. 
15. Controlar, entregar y verificar el buen uso de la dotación e implementos de protección personal. 
14. Las demás asignadas por la Gerencia Genera. 
15. Afiliar a EPS, AFP, CCF Y ARL de todo el personal contratado. 
16. Organizar la CIE la documentación de seguridad social 



. 

Se expide la presente a solicitud del interesado en la ciudad de BOGOTA D.C., hoy 16 de 
febrero de 2023 

 
 

Cordialmente, 
 
 
 
 

MARIA DE LOS ANGELES ARTETA OLIVARES 

Dir. Nacional de Gestion Humana 

 
 

Dirección: Carrera 13 No 98-35 Chico, teléfono Oficina: 6350611 Celular 311-5214779 
PARA CONFIRMACION, VERIFICACION Y AUTENTICIDAD DEL MISMO DE LUNES A VIERNES de 7:30 a.m. a 6:00 p.m. 



 
Nit. 830.059.650-3 

 

Bogotá D.C. 16 de febrero de 2023 
 
 

CERTIFICAMOS 
 

Que el (la) Sr(a) CLEOFE PATRICIA TENORIO, Identificado(a) con cedula de ciudadanía Nº 
51842679 de Bogotá. labora en nuestra compañía con un contrato a término INDEFINIDO. Bajo las 
siguientes condiciones laborales 

 
 

Fecha de Ingreso: 28 de noviembre de 2011 
Fecha de Retiro: Actualmente 
Cargo: AUDITOR NACIONAL 

 
Funciones: 

 

1. Planear y ejecutar proceso de auditoría interna en la organización. 
2. Solicitud, control y seguimiento de todas las pólizas que tienen las Compañías. 
3. Elaborar informes trimestrales estadísticos al Ministerio de Trabajo en donde se reporte la 

rotación de personal entre las empresas usuarias y la compañía. 
4. Elaborar informe de la rotación de personal y novedades todas las partes interesadas 
5. Elaborar consolidado de los informes enviados al Plan Exequial y a la Póliza de Vida. 
6. Revisar, analizar verificar y solicitar corrección a las inconsistencias del Proceso de Nomina y 

liquidaciones. 
7. Validación de la información de Pagos, que genera el Proceso de Nomina y liquidaciones. 
8. Revisar, Analizar y verificar las novedades reportadas por cada una de las oficinas en cuanto 

a personal fallecido y reportar a la aseguradora, haciendo seguimiento constante del proceso 
9. Revisión y Seguimiento al Área de Compras, incluyendo los procedimientos generados por la 

misma 
10. Elaborar contratos de prestación de servicio temporal y de outsourcing de todas las empresas 

Usuarias 
11. Realizar seguimiento a Tesorería en el proceso de Cartera 
12. Generar y reportar los movimientos de los bancos y entregarlo a contabilidad 
13. Manejo de caja menor, Incluido los reembolsos y verificación de los pagos. 
14. Validación y cargue de planos para pagos de nómina y proveedores en el portal Banco. 
15. Manejo y gestión de proveedores. 
16. Dirigir el manejo del Archivo General de la Compañía 
17. Elaboración de presupuesto Anual de la Compañía 
18. Y demás funciones asignadas por la Gerencia General. 

 
Se expide la presente a solicitud del interesado en la ciudad de BOGOTA D.C., hoy 16 de 
febrero de 2023 
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MARIA DE LOS ANGELES ARTETA OLIVARES 
Dir. Nacional de Gestion Humana 

 
 

 
Dirección: Carrera 13 No 98-35 Chico, teléfono Oficina: 6350611 Celular 311-5214779 

PARA CONFIRMACION, VERIFICACION Y AUTENTICIDAD DEL MISMO DE LUNES A VIERNES de 7:30 a.m. a 6:00 p.m. 


